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平成２９年度 第４回 経営協議会議事概要 

 

日  時  平成３０年２月２２日（木）１５：００～１６：００ 

場  所  大分大学事務局第１会議室（旦野原キャンパス） 

出 席 者  別紙のとおり 

 

議事概要の確認 

  平成２９年度第３回経営協議会議事概要（案）を確認した。 

 

議 題 

１ 平成３０年度計画（案）（資料１－１～４） 

奥山総務部長から，資料に基づき説明があった。引き続き，各理事から，所掌年度計画 

（案）の主要事項について説明があった。 

今回は，平成３０年度計画（案）を持ち帰っていただき，３月の本会議で審議すること 

とした。 

 

２ クロスアポイントメント制度について（資料２－１～３） 

奥山総務部長から，資料に基づき説明があり， 委員から次の質問があった。 

 学外委員：本制度の導入により業務割合に応じた給与の支払いがきちんとなされるのか， 

また，出向元での業務が過重にならないかといったことについて，現場の研究 

者はどのように考えているか。 

 学  長：本人の申し出に基づき，出向元及び出向先の機関の協議により業務割合が決定 

する。また，本制度の適用期間は，５年を超えない範囲内で出向元及び出向先 

の協定により決定するため，必要に応じて見直しを行うなど弾力的に運用して 

いきたい。 

 学外委員：本制度を適用される教員の所属学部における担当授業又は学内の他の用務を， 

実際に減らすことが可能か。 

 学  長：減らすことが可能な教員が，本制度の適用になると思われる。 

 学外委員：出向元・出向先と拠点が２つになることで，出張旅費はどのような扱いになる 

か。 

 伊豆島理事：先行して本制度を導入している他大学の例を参考に，詳細を決定する予定であ 

る。相手方機関によって契約内容は異なるため，当該教員にとって不利になら 

ないよう制度設計を行いたい。 

 

審議の結果，本件を了承し，役員会に付議することとした。 

 

３ 人事院勧告への対応とそれに伴う人事関係規則の一部改正について（資料３－１～２） 

奥山総務部長から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会に付 

議することとした。 
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４ 給与関係規程の一部改正について（資料４－１～２） 

奥山総務部長から，資料に基づき説明があり，委員から次の質問等があった。 

 学外委員：従来の教育，研究の業務に加えて年度計画に沿った新たなプロジェクト等に 

携わる教職員に対し，手当の新設又は給与体系の見直しは行うのか。 

 学  長：一般論でいえば，本来業務の中に組み込まれることも多いので，見直し等は行 

わない。 

 学外委員：従来からの業務の見直し，優先度の低いものの廃止の決定をすることにより， 

時間や才能ある人材のリソースの配分が可能になると考える。 

 学外委員：この２年間で，次々に新しいことが取り入れられ，時代が変わり不要になった 

こと，方針が変わりやめたことがわからない。中長期の計画で若しくは従来か 

ら行ってきたことで，見直ししたものについて示していただくと懸念が少なく 

なる。 

 学長  ：当然，終了した業務もある。次回の本会議で，簡潔に示すことができるように 

したい。 

 

審議の結果，本件を了承し，役員会に付議することとした。 

 

５ 勤務時間関係規程の一部改正について（資料５－１～２） 

奥山総務部長から，資料に基づき説明があり，審議の結果本件を了承し，役員会に付議 

することとした。 

 

報 告  

１ 中期計画の変更について（資料６－１～３） 

  奥山総務部長から，資料に基づき報告があった。 

  

２ 人工関節学講座の設置期間の更新について（資料７） 

奥山総務部長から，資料に基づき報告があった。 

 

３ 平成３０年度国立大学法人運営費交付金等の内示状況について（資料８） 

  伊豆島理事から，資料に基づき報告があった。 

  なお，現時点で文部科学省から伝達されていない一部の経費について，伝達があり次第， 

本会議で報告する旨の説明があった。 

 

４ 大分大学の活動状況について（資料９） 

学長から，資料に基づき報告があった。 

 

その他 

次回の会議は平成 30 年 3 月 23 日（金）に開催予定であることを確認した。 
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説明資料 

  平成２９年度第３回経営協議会議事概要（案） 

   資料１－１  第３期中期目標期間年度計画策定指針 

   資料１－２  平成３０年度計画主要事項 

   資料１－３  平成３０年度国立大学法人大分大学年度計画（案） 

   資料１－４  平成３０年度計画及びアクションプラン策定スケジュール 

   資料２－１  クロスアポイントメント制度について（概要） 

   資料２－２  クロスアポイントメント制度の導入について（詳細） 

   資料２－３  職員就業規則新旧対照表及び国立大学法人大分大学クロスアポイントメント制度に関する規程（案）  

   資料３－１  人事院勧告への対応とそれに伴う人事関係規則の一部改正について（概要） 

   資料３－２  職員給与規程等 新旧対照表  

   資料４－１  給与関係規程の一部改正について（概要） 

   資料４－２  職員給与規程等 新旧対照表 

資料５－１  勤務時間関係規程の一部改正について（概要） 

資料５－２  職員就業規則等 新旧対照表 

資料６－１  中期目標・中期計画の変更手続き等について（文部科学省通知） 

資料６－２  国立大学改革強化推進補助金取組に伴う中期計画の変更について 

資料６－３  国立大学法人大分大学の中期計画新旧対照表 

資料７    人工関節学講座期間更新資料 

資料８    平成３０年度国立大学法人運営費交付金等の内示状況について  

資料９    大分大学の活動状況 

 

 

 

  

 

 

 


