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平成３０年度 第１２回 教育研究評議会議事概要 

 

日 時 平成３１年３月２０日（水） １５：００～１６：１０ 

場 所 事務局第１会議室（旦野原キャンパス） 

出席者 別紙のとおり 

 

議事概要の確認  

平成３０年度第１１回教育研究評議会議事概要（案）を確認した。 

 

１ 教員の服務について（回収資料） 

  ①平成３０年度第１０回教育研究評議会（平成 31年 1月 21日開催）において教育職員懲 

戒審査委員会を設置した事案について 

津村教育職員懲戒審査委員会委員長から，資料に基づき，同委員会の審査結果につい 

て報告があった。 

続いて，北野学長から，当該教員が行った行為については，停職に相当するものであ 

り，懲戒解雇処分を受けるべき行為には相当しないことの提案，また当該教員は，既に

退職しており，懲戒処分を行うことはできないため，具体的な処分量定を決定する必要

はない旨説明があり，審議の結果，本件を了承した。 

  ②平成３０年度第１１回教育研究評議会（平成 31年 2月 18日開催）において教育職員懲 

戒審査委員会を設置した事案について 

津村教育職員懲戒審査委員会委員長から，資料に基づき，同委員会の審査結果につい 

て報告があった。 

    続いて，北野学長から，当該審査対象の教員については，懲戒処分の「停職１０月」 

とすることについて提案があり，審議の結果，本件を了承した。 

 

    学長から，以上の２つの事案について，平成３１年３月２６日（火）に記者会見及び 

公開ホームページにより公表し，公表に当たっては，国立大学法人大分大学における公 

的研究費の不正使用に係る調査等に関する取扱細則第９条の規定により，実名を公表す 

ることについて説明があった。 

 

２ 学生の停学処分の解除について（回収資料） 

  劉理工学部長から，資料に基づき説明があり，審議の結果，これを了承した。 

 

３ 教員の任用計画について（資料１－１～１０） 

  古賀教育学部門長，大崎経済学部門長，守山医学部門長，劉理工学部門長，片岡福祉健

康科学部門長，西園全学研究推進部門長，西野高等教育開発部門長，渡邉評議員及び小林
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減災・復興デザイン教育研究部門長から，資料に基づき説明があり，審議の結果，提案の

あった教員の任用計画について了承した。 

 

４ 国立大学法人大分大学における教員選考の基本方針の一部改正について（資料２） 

  津村理事から，資料に基づき説明があった。 

  このことについて，以下のとおり質疑応答があった。 

委 員：喫煙者に対して，選考上の差異を設けることは差別に当たり，基本方針に定める 

ことはできないと考える。 

学 長：健康意識の醸成により，既に企業では「喫煙者は採用しない」としているところ 

もあり差別には当たらないと考える。本学は，非喫煙者を優先して選考すること 

と同時に，喫煙者であっても採用するとしており，問題はないと考える。 

委 員：非喫煙者に対し，選考に当たって何らかの優遇策を取るのであれば，「非喫煙者を 

積極的に選考する」との表現にしてはいかがか。また，このことについて，どの 

ように実践（公募要領への記載，面接等）するかについて併せて提案が必要と考 

える。 

学 長：私は，学内における喫煙者をゼロにしたいという思いがある。禁煙推進宣言のも 

と取組を行っており，特に学生に対しては，模範となるべき教員が喫煙者では格 

好がつかないと考える。 

委 員：選考基準を設けるのであれば，当該基準が，各職種に対して合理的なものである 

ことを盛り込む必要があると考える。 

学 長：後に検討することとしたい。 

 

 審議の結果，本件を了承した。 

   

５ 国立大学法人大分大学法人規則等の一部改正について（資料３－１～２） 

  津村理事から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会へ付議す 

ることとした。 

 

６ 平成３１年度計画（案）について（資料４－１～２） 

  津村理事及び西園理事から，資料に基づき，年度計画【20-2】及び【21】について修正 

が必要になった旨説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会へ付議することとした。 

   

７ 教育学研究科の改組に係る事前伺いについて（資料５） 

  津村理事及び古賀教育学部長から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承 
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し，４月の役員会で決定し，４月２６日までに文部科学省へ提出することとした。 

 

８ 大分大学公開講座講習料規程の一部改正について（資料６） 

  越智理事から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，平成３１年４月

１日付けで施行することとした。 

 

９ 学長候補者の推薦方法について（資料７－１～３） 

  伊豆島事務局長から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承した。 

  来月開催予定の本会議において，教育研究評議会から推薦をする学長候補者を決定する

ことを確認した。 

 

報 告 

 １ 福祉健康科学研究科（仮称）設置申請について（資料８） 

   学長から，３月１９日に文部科学省へ福祉健康科学研究科（仮称）の設置申請を行った

旨報告があった。 

 

 ２ アイルランガ大学との大学間協定への変更について（資料９－１～２） 

   西園理事から，資料に基づき報告があった。 

 

 ３ ２０２０年度教育学部改革について（資料１０） 

   古賀教育学部長から，資料に基づき報告があった。 

 

その他 

 １ 退任挨拶 

   今年度末で退任する伊豆島理事及び教育学部の柳井評議員から，退任の挨拶があった。 

 

 ２ 事務系役職者の退職，転出について（参考資料） 

   伊豆島事務局長から，参考資料に基づき，３月３０日及び３１日付けで退職又は転出す

る事務系役職者について説明があった。 

 

次回の開催日程について 

  第１回教育研究評議会 

   日 時：平成３１年４月１７日（水）１５：００～１６：００ 

   場 所：事務局第１会議室（旦野原キャンパス） 
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説明資料 

平成３０年度第１１回教育研究評議会議事概要（案） 

資料１－１ 任用等予定者一覧 

資料１－２ 教員選考資料（教育学部門）【回収資料】 

資料１－３ 教員選考資料（経済学部門）【回収資料】 

資料１－４ 教員選考資料（医学部門）【回収資料】 

資料１－５ 教員選考資料（理工学部門）【回収資料】 

資料１－６ 教員選考資料（福祉健康科学部門）【回収資料】 

資料１－７ 教員選考資料（全学研究推進部門）【回収資料】 

資料１－８ 教員選考資料（高等教育開発部門）【回収資料】 

資料１－９ 教員選考資料（アドミッション部門）【回収資料】 

資料１－１０教員選考資料（減災・復興デザイン教育研究部門）【回収資料】 

資料２   国立大学法人大分大学における教員選考の基本方針の一部改正案 

資料３－１ 法人規則等の一部改正について 

資料３－２ 外国人教師の廃止について（案） 

資料４－１ 年度計画（案）の修正について 

資料４－２ 平成３１年度国立大学法人大分大学年度計画（案） 

資料５   教育学研究科改組に係る届け出書類 

資料６   大分大学公開講座講習料規程の一部を改正する規程（案） 

資料７－１ 教育研究評議会における学長候補者の推薦方法について（案） 

資料７－２ 学長候補者選考の実施計画 

資料７－３ 国立大学法人大分大学長の選考に関する規程及び国立大学法人大分大学長の解任に関する規程  

資料８   福祉健康科学研究科（仮称）設置申請について設置計画書類 

 資料９－１ 大分大学とインドネシア国立アイルランガ大学間国際交流協定について 

資料９－２ 大分大学とインドネシア国立アイルランガ大学との大学間協定書等 

資料１０  ２０２０年度学部改革大分大学教育学部学校教育教員養成課程 

 参考資料  事務系役職者一覧 

 

 

 

 

 

 

 


