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令和４年度（2022年度） 第４回 教育研究評議会議事概要

日 時 令和４年（2022年）７月２０日（水）１０：００～１０：３５ 

場所： 本部管理棟 第１会議室及び第２会議室（旦野原キャンパス） 

医学部管理棟 第１会議室（挾間キャンパス） 

出席者 別紙のとおり 

議事概要の確認 

令和４年度（2022年度）第３回教育研究評議会議事概要（案）について確認し，確定した。 

審議事項 

１ 教員の任用計画（資料１－１～３，回覧資料） 

審議の結果，本件を了承した。 

２ 理工学部改組に係る設置報告書の提出（資料２－１～２） 

越智評議員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，役員会に付議す

ることとした。 

３ 国立大学法人大分大学における成果有体物取扱規程の改正（案）（資料３） 

山岡評議員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，本日付けで制定

することとした。 

４ 国立大学法人大分大学職務発明規程等の改正（案）（資料４） 

山岡評議員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，本日付けで制定

することとした。 

学長から，職務発明により企業等から利益を得た事例の件数を調査し，次回報告するよう

指示があった。 

５ 国立大学法人大分大学における研究成果に対する名称等の掲載に関する規程（案） 

（資料５） 

山岡評議員から，資料に基づき説明があり，審議の結果，本件を了承し，本日付けで制定

することとした。 

中島評議員から，企業が導入事例の紹介のため，大分大学名をホームページ等に出すこと

について，取扱いを検討いただきたいとの発言があり，小代評議員から本学の実態や他大学

の状況等を調査の上，検討する旨回答があった。 

また，西園評議員から，国際共同活動等で公的機関のホームページに大学名等が掲載され

る際の規程の適用について質問があり，山岡評議員及び研究推進部長から，企業の製品及び

役務の宣伝等に係る使用でないため，規程の適用対象外である旨回答があった。 
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報告事項 

 １ 研究力強化推進プロジェクトの採択等（資料６） 

山岡評議員から，資料に基づき報告があった。 

 

２ 令和３年度卒業（修了）者の就職状況等（資料７－１～４） 

藤井評議員から，資料に基づき報告があった。 

 

３ 新型コロナウイルス感染症に関する今後の対応 （資料８－１～２） 

学長から，資料に基づき報告があった。 

 

 

 その他 

１ 大分大学医学部先進医療科学科のパンフレット作成 

津村評議員から，大分大学医学部先進医療科学科の紹介パンフレットが完成した旨，報

告があった。 

 

  ２ 内外情勢調査会発行の大分県知事講演冊子 

学長から，冊子『令和４年度 内外情勢調査会講演「デジタル変革で加速－安心・活力・

発展の大分県」』について，大分県が目指す方向性を理解し，共同研究や地域貢献に生か

せるよう配付を予定している旨発言があり，配付するに当たっては，その趣旨を部門長か

ら周知してほしい旨指示があった。 

 

３ 退任挨拶 

８月３１日付けで退任する石川評議員から，退任の挨拶があった。併せて，学長から，

退職記念講演を予定しており，参加願いたい旨発言があった。 

 

  次回の開催日程について 

   令和４年度第５回教育研究評議会 

    日 時：令和４年(2022年)９月２１日（水）１５：００～１６：００ 

    場 所：本部管理棟 第１会議室及び第２会議室（旦野原キャンパス） 

医学部管理棟 第１会議室（挾間キャンパス） 
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資 料 

令和４年度（2022年度）第３回教育研究評議会議事概要（案） 

資料１－１  教員選考報告書（経済学部門）【回収資料】 

資料１－２  教員選考報告書（医学部門）【回収資料】 

資料１－３  教員選考報告書（減災・復興デザイン教育研究部門）【回収資料】 

資料２－１  理工学部事前相談結果 

資料２－２  設置の趣旨等 

資料３ 国立大学法人大分大学における成果有体物取扱規程の改正（案） 

資料４ 国立大学法人大分大学職務発明規程等の改正（案） 

資料５ 国立大学法人大分大学における研究成果に対する名称等の掲載に 

関する規程（案） 

資料６  令和４年度学長戦略経費「研究力強化推進プロジェクト」採択並びに 

「BURST」新規認定及び支援について 

資料７－１  令和３年度就職状況（進路別） 

資料７－２  令和３年度就職状況（地域別） 

資料７－３  各学部の就職率等の推移 

資料７－４  医師等国家試験等結果及び教員就職状況一覧 

資料８－１  学長メッセージ「新型コロナウイルスに立ち向かう学生生活の実践」 

資料８－２  新型コロナウイルス感染症に関する今後の対応（R4.7.12） 

回覧資料 任用予定者履歴書・調査書 




