
大分大学グローカル感染症研究センター 技術職員（任期付常勤職員） 公募要領 

1. 募集人員 グローカル感染症研究センター技術職員（任期付常勤職員） １名 

2. 採用予定年月日 
令和７年５月１日以降の早い時期（雇用期間は令和８年３月３１日まで。以降、１年ごとに

延長の可能性有。雇用期間を延長した場合、最大でも令和１２年３月３１日までとする。） 

3. 配属先 グローカル感染症研究センター研究支援部門 

4. 応募資格 

・生命科学系分野の実験機器や装置の使用経験があること 

・説明書等を参照し、実験機器や装置に付属のソフトが使用できること 

・その他、PC 操作（ワード、エクセル、パワーポイント、メール等）ができること 

・英語文書の取扱い等に必要とする程度の英語能力を有することが望ましい 

5. 職務内容 

・生命科学系分野の実験機器や装置の操作（操作指導含む）、管理、保守業務 

・学内外研究者の研究の技術支援、ウイルス・細菌の培養に係る実験支援業務 

・実験機器等の共同利用に関する業務 

・その他センターにおける機器管理に係る諸業務 

・機器操作、研究の技術支援に関しては、病原体等を取扱う業務となる 

6. 応募書類 

履歴書 

（履歴書には「習得している実験技術等」、「大学、大学院での研究テーマ（400 字程

度）」、「抱負（400 字程度）」を含めて記載してください（別紙可）） 

職務経歴書 

7. 提出期限 令和７年３月２６日（水）必着 

8. 選考方法 

１次選考：書類選考 

 ※１次選考の結果は応募者全員に文書にて通知します。 

２次選考：面接 

9. 待遇等 

 ・給   与 

本学給与規程等に基づき支給（年俸制に関する規程適用）※学歴、職歴により変動します 

＜参考＞新卒（大学４卒）～経験年数１５年：２１６,０００円～３９７,０００円（月額） 

諸手当あり（期末勤勉手当及び退職手当は無し） 

 ・勤務日等 

１日勤務時間：８時３０分～１７時１５分（７時間４５分） 

休日：土曜、日曜、祝日、年末年始 

有給休暇及びその他の休暇制度あり 

 ・雇用期間 
予算の都合により、雇用期間は令和８年３月３１日まで。以降、１年ごとに延長の可能性

有。雇用期間を延長した場合、最大でも令和１２年３月３１日までとする。 

 ・通勤 マイカー通勤可（２ｋｍ以上）、駐車場代：年間５,７００円 

 ・保   険 文部科学省共済組合保険（年金含む）、雇用保険等 

10. 書類提出先 

〒879-5593 大分県由布市挾間町医大ヶ丘１丁目１番地 

 大分大学グローカル感染症研究センター総務係 宛て Tel：097-586-5409 

※封筒に「グローカル感染症研究センター技術職員（任期付常勤職員）応募書類在中」と 

朱書き願います。 

11. 業務等に関する問合せ 
大分大学グローカル感染症研究センター共同利用・共同研究係 

Tel：097-586-5409 Fax：097-586-5437 Mail：glocal@oita-u.ac.jp 

 


